[image: image1.jpg]BUHIKAAhA 0JOHAIR1eg0£RdQOJMQ0 OJOHLIKIIOIQ OIOHHIELIARIIADO0T WOAOLISUNI ﬂ{

|

OHBOUIITOU U OI91ehall OHAIIIdAN0 ‘OHega0dAHMOdI SHHMKOLO] | SIMMEOLOBE]

Hupextop roCyJapCTBEHHOTO
OromKeTHOro  o0uieo6pa3zoBaTeIEHOTO
yupexnaerus  Camapckoit  obmactu
cpenHel o0meoOpa3oBaTeIbHON IKOJIBI
Ne 3 «O6pazoBarenpHBIN LEHTP» TOpoa
Hedreropcka MyHHIMDansHOro paiiona

ot 2

\ C.A. 3araiiHoB

[Tonoxenue

O CTPYKTYPHOM IOApa3/e/ieH!H, peatu3yroliem
IIPOrpaMMBbl IOIIKOJIEHOTO 00pa30BaHuUs —

«Jletckuit can "Ckazka'"».




1. Общие положения.
1.1.   Настоящее положение регламентирует деятельность структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования - детский сад         " Сказка " государственного бюджетного общеобразовательного учреждения         Самарской области средней общеобразовательной школы № 3 "Образовательный центр" города Нефтегорска муниципального района Нефтегорский Самарской области  (далее  краткое   название - структурное подразделение, реализующее программы дошкольного образования – детский сад «Сказка»). 

1.2.  Структурное подразделение, реализующее программы дошкольного образования – детский сад «Сказка» является  подразделением  ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска, расположенное по адресу: 446600, Самарская область, муниципальный район Нефтегорский, г. Нефтегорск, ул. Пионерская дом 3.
1.3. Структурное подразделение, реализующее программы дошкольного образования – детский сад «Сказка» не является юридическим лицом, и осуществляет свои правомочия на основании доверенности директора ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска.

1.5.Структурное подразделение, реализующее программы дошкольного образования – детский сад «Сказка» в своей деятельности  руководствуется: Федеральными законами, Указами, Постановлениями, Положениями и Распоряжениями,  Уставом ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска,  настоящим Положением.

        Содержание и организация режима работы структурного подразделения,         реализующее программы дошкольного образования – детского  сада «Сказка» определяются с учетом требований СанПиН, противопожарной безопасности,       антитеррористической и антикриминальной защищенности, обеспечения          правопорядка и общественной безопасности. 

         К компетенции структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детского  сада «Сказка» относятся:

· материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, оборудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями, осуществляемыми  в пределах собственных финансовых средств;
· предоставление Учредителю, директору и общественности ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах самооценки деятельности структурного подразделения;
· подбор и расстановка кадров, ответственность за уровень их квалификации;
· использование и совершенствование методик образовательного процесса и образовательных технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий.
· разработка образовательных программ и учебных планов;
· составление  штатного расписания структурного подразделения, распределение должностных обязанностей;
· разработка и принятие настоящего Положения коллективом  структурного подразделения для внесения его на утверждение;
· разработка  правил внутреннего распорядка структурного     подразделения, иных локальных актов;
· самостоятельное формирование контингента детей в пределах оговоренной          лицензией квоты;
· самостоятельное осуществление образовательного процесса в соответствии с настоящим Положением, лицензией, требованиями действующего законодательства в сфере образования;
· создание в структурном подразделении необходимых условий для организации питания и медицинского обслуживания в целях охраны и укрепления здоровья детей;

· обеспечение создания и ведения официального сайта  структурного подразделения в сети "Интернет". 
1.6. Структурное подразделение, реализующее программы дошкольного             образования – детский сад «Сказка» несёт в установленном законодательством   Российской Федерации  порядке ответственность за:

· выполнение функций, определенных Уставом ГБОУ СОШ № 3  г.           Нефтегорска, настоящим Положением;
· реализацию в полном объеме образовательных программ; качество образования своих выпускников;
· жизнь и здоровье детей, работников во время  образовательного процесса;
· нарушение прав и свобод детей и работников;
· иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
2. Цели и задачи.

2.1. Воспитание и  обучение  в структурном подразделении, реализующее программы дошкольного образования – детском  саду «Сказка» ведётся на русском языке.
2.2. Структурное подразделение, реализующее программы дошкольного образования – детский  сад «Сказка»  реализует следующие программы:

· Основные общеобразовательные программы дошкольного образования, в группах компенсирующей, общеразвивающей направленности.
· Дополнительные общеобразовательные программы по следующим направленностям: физкультурно-спортивной; художественно-эстетической; научно - технической.

2.3. Организация  образовательного процесса в  структурном подразделении, реализующем программы дошкольного образования – детском  саду «Сказка»                     регламентируется базисным  планом непосредственной образовательной деятельности,  календарными, перспективными  планами,  годовым  планом работы, разрабатываемыми  структурным подразделением самостоятельно.

2.4. Режим  работы  структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детского  сада «Сказка» и длительность пребывания в нем детей  определяются настоящим Положением и Уставом ГБОУ  СОШ № 3 г. Нефтегорска. 
2.5. Структурное подразделение, реализующее программы дошкольного образования – детский  сад «Сказка» может оказывать платные  дополнительные образовательные   услуги, не предусмотренные  основной общеобразовательной программой  дошкольного образования. 
        Средства,  полученные  от платных  дополнительных  услуг расходуются в соответствии  с  уставными  целями, могут  быть направлены  на развитие материально-технической базы и стимулирование работников структурного подразделения. 
3. Медицинская деятельность.

3.1.  Медицинская деятельность структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детского  сада «Сказка» обеспечивается штатным медицинским персоналом.  

3.2. Структурное подразделение, реализующее программы дошкольного образования – детский  сад «Сказка» предоставляет  специальные  приспособленные  помещения  и  обеспечивает  соответствующие  условия  для работы  медицинского персонала.

3.3. Организация  питания в  структурном подразделении возлагается  на руководителя структурного подразделения и осуществляется на основании «Положения о порядке организации питания». 

4. Комплектование структурного подразделения.
4.1. Порядок комплектования  структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детского  сада «Сказка»  осуществляется в соответствии  с законодательством    Российской Федерации и закрепляется в Уставе ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска. 
4.2. В структурное подразделение принимаются дети в возрасте от 1,5 до 7 лет при наличии свободных мест. 

4.3. Количество групп в структурном подразделении определяется  исходя из их предельной наполняемости, установленной Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении.

4.4. Структурное подразделение организует работу общеразвивающих групп, групп компенсирующей направленности для детей  с ограниченными возможностями здоровья: с общим недоразвитием  речи.

                  Структурное подразделение, реализующее программы дошкольного образования – детский сад «Сказка» организует работу в группах компенсирующей направленности в соответствии с Положением о группах компенсирующей направленности.

4.5. Дети с ограниченными возможностями здоровья, дети-инвалиды  принимаются в  группы  компенсирующей   направленности  структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детского  сада «Сказка»  только с согласия  родителей (законных представителей) на основании заключения психолого-медико-педагогической  комиссии.

4.6.  Дети с ограниченными возможностями здоровья  принимаются в структурное подразделение, реализующее программы дошкольного образования – детский  сад «Сказка»  при наличии условий для коррекционной работы.

4.7. Прием и отчисление осуществляется  директором ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска или лицом, ее замещающим и оформляются  приказами.
4.8. Группы комплектуются  с июня по август. Допускается перевод детей  из группы  в  группу, при наличии свободных мест, в течение  учебного года  с согласия родителей (законных представителей) или  по рекомендациям  специалистов.

5. Управление и руководство.
5.1. Участниками  образовательного процесса структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детского сада «Сказка» являются дети, педагогические работники и родители (законные представители) детей. Права и обязанности участников образовательного процесса регламентируются Уставом ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска. 
5.2. Управление структурным подразделением, реализующем программы дошкольного образования – детским садом «Сказка» осуществляется  в соответствии  с Законом   Российской Федерации «Об образовании», иными законодательными актами Российской Федерации, Постановлением Правительства РФ от 12.09.2008г. №666 «Об Утверждении Типового положения о дошкольном образовательном учреждении» и настоящим  Положением. 
5.3. Директор ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска осуществляет общее руководство, несёт ответственность за деятельность структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования - детского сада «Сказка» перед Учредителем в пределах своих полномочий и функциональных обязанностей.
5.4. Непосредственное руководство структурным подразделением, реализующем программы дошкольного образования – детским садом «Сказка» осуществляет прошедший соответствующую аттестацию руководитель структурного подразделения, назначаемый директором ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска по согласованию с Юго-Восточным управлением министерства образования и науки Самарской области. Руководитель структурного подразделения осуществляет свои полномочия в соответствии с действующим законодательством  Российской Федерации, должностными обязанностями. 

5.5.   Руководитель структурного подразделения, реализующего программы              дошкольного образования  – детского сада «Сказка»:

· действует от имени структурного подразделения, представляет его во всех учреждениях и организациях, осуществляет иные полномочия, установленные трудовым договором с ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска;

· осуществляет подбор и расстановку кадров, представляет кандидатуры работников, принимаемых на работу в структурное подразделение,  директору ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска (Порядок комплектования работников регламентируются Уставом ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска);

· готовит представления на поощрение работников структурного подразделения, мотивированные основания для наложения взыскания и увольнения с работы; 
· готовит проекты приказов, штатного расписания. 

· составляет график работы сотрудников  структурного подразделения, режим дня, базисный план и расписание непосредственной образовательной деятельности;

· разрабатывает  локальные акты структурного подразделения, планы развития, должностные инструкции, инструкции по охране труда;

· распределяет обязанности между работниками структурного подразделения;

· в установленном законодательством порядке несет ответственность за:

- невыполнение функций, отнесенных к его компетенции.

- реализацию не в полном объеме государственного задания, учебного плана, качество образования своих выпускников.

- жизнь и здоровье детей и работников структурного подразделения во время образовательного процесса.

- адекватность применяемых форм, методов и средств организации образовательного процесса возрастным психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам детей, требованиям охраны жизни и здоровья детей.

- уровень квалификации работников структурного подразделения.

- нарушение прав и свобод детей и работников структурного подразделения.

- иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 
5.6. Формами самоуправления структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детского сада «Сказка» являются: педагогический совет, собрание трудового коллектива структурного подразделения, постоянно действующая комиссия Управляющего совета ГБОУ СОШ № 3  г. Нефтегорска.
5.7. Деятельность педагогического совета структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детского сада «Сказка» регламентируется Положением о педагогическом совете, которое принимается на педагогическом  совете структурного подразделения, утверждается  руководителем структурного подразделения, согласуется с директором ГБОУ СОШ № 3  г. Нефтегорска. Членами педагогического совета являются сотрудники структурного подразделения, занятые образовательной деятельностью.
5.8.  Компетенции педагогического совета:
- обсуждает и утверждает планы работы структурного подразделения;

- определяет приоритетные направления развития структурного подразделения;

- утверждает цели и задачи структурного подразделения, план их реализации;

- обсуждает содержание базисного плана непосредственной образовательной деятельности;

- подводит итоги деятельности структурного подразделения за год;

- содействует деятельности методических объединений;

- рекомендует членов педагогического коллектива к награждению;

- контролирует выполнение ранее принятых решений;

- принимает локальные акты, касающиеся его компетенции.

5.9. Деятельность собрания трудового коллектива структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детского сада «Сказка» регламентируется Положением о собрании трудового коллектива, которое принимается собранием трудового коллектива, утверждается руководителем структурного подразделения, согласуется с директором ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорск. Членами собрания трудового коллектива являются все работники структурного подразделения, с правом совещательного голоса в состав собрания могут входить представители других органов самоуправления структурного подразделения. 
5.10.  Компетенция  собрания трудового коллектива:
· принимает Положение о структурном подразделении; 
· принимает решения о внесении в Коллективный договор  ГБОУ СОШ № 3          г. Нефтегорска предложений относительно деятельности  структурного подразделения;

· принимает решения о внесении в Положение, о распределении стимулирующего фонда оплаты труда работников ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска раздела, регулирующего вопросы по сотрудникам структурного подразделения;
· рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда работников, охраны жизни и здоровья  детей  структурного подразделения;
· заслушивает отчеты о работе руководителя структурного подразделения и других работников, вносит предложения по совершенствованию работы;

· знакомится с итоговыми документами по проверке государственными и муниципальными органами деятельности структурного подразделения и заслушивает администрацию о выполнении мероприятий по устранению недостатков в работе; 

· принимает локальные акты, касающиеся его компетенции.
5.11. Деятельность постоянно действующей комиссии Управляющего совета ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска регламентируется положением об Управляющем совете ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска. 

5.12.  Компетенции Управляющего совета:
· согласование программы (концепции, стратегии, отдельных проектов), разработанной совместно с (или предложенной) администрацией  структурного подразделения;

· участие в формировании сметы доходов и расходов по приносящей доход деятельности структурного подразделения,  её согласование, а также контроль за расходованием денежных средств;

· согласование перечня, видов, тарифов платных образовательных услуг, разработанных совместно с (или предложенных) администрацией структурного подразделения, а также осуществление контроля за их качеством;

· утверждение критериев распределения стимулирующей части фонда оплаты труда педагогических работников, разработанных совместно с (или предложенных) администрацией структурного подразделения, и контроль за их использованием;

· согласование значений критериев оценки эффективности (качества) работы руководителя  структурного подразделения, достигнутых за контрольный период;

· согласование проекта годового плана воспитательно-образовательной работы, разработанного совместно с (или предложенного) администрацией структурного подразделения
· согласование базисного плана непосредственной образовательной деятельности, ежегодного публичного отчёта о деятельности структурного подразделения и режима работы, разработанных совместно с (или предложенных) администрацией структурного подразделения, и контроль их исполнения со стороны администрации и педагогических работников  структурного подразделения; контроль за соблюдением администрацией и педагогическими работниками  структурного подразделения требований в части нагрузки на ребенка в организованных формах работы.

6. Имущество, финансирование и учет.

6.1. Структурное подразделение, реализующее программы дошкольного образования - детский сад «Сказка» имеет собственную смету. Общая сумма по смете включается в смету ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска отдельной строкой. 
6.2.  Бухгалтерский учёт по всем видам деятельности структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования - детского сада «Сказка» осуществляется бухгалтерией ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска. 
6.3. Структурное подразделение, реализующее программы дошкольного образования - детский сад «Сказка» в установленные сроки представляет бухгалтерский отчет об использовании бюджетных и внебюджетных средств и другую установленную отчетность в ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска.
6.4. Привлечение структурным подразделением, реализующим программы дошкольного образования - детским садом «Сказка» дополнительных финансовых средств не влечёт за собой снижения размеров его финансирования за счёт средств Учредителя.
6.5. Должностные лица несут установленную законодательством РФ дисциплинарную, материальную и уголовную ответственность за искажение отчетности.
6.6. Структурное подразделение,  реализующее программы дошкольного образования - детский сад «Сказка» совместно с ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска            обеспечивает учет, сохранность, своевременный контроль и подготовку документов, образовавшихся в результате его деятельности, к передаче на государственное хранение в соответствии с правилами, установленными Государственной архивной службой. 
7. Перечень локальных актов.
1. Положение о структурном подразделении, реализующего программы дошкольного образования – детский сад «Сказка».

2. Правила внутреннего трудового распорядка структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детский сад «Сказка».
3. Положение о постоянно действующей комиссии Управляющего совета структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детский сад «Сказка».

4. Положение о порядке комплектования воспитанниками структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детский сад «Сказка».

5. Положение о порядке организации питания. 
6. Положение о группе компенсирующей направленности для детей с ОНР структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детский сад «Сказка».
7.  Положение об условиях и порядке установления доплат, надбавок, материальной помощи  и материального поощрения к должностным окладам работников структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детский сад «Сказка».

8.  Положение об условиях и порядке установления стимулирующих выплатах к должностным окладам работников  структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детский сад «Дельфин».
9. Положение о сайте структурного подразделения, реализующего программы дошкольного образования – детский сад «Сказка».
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