
 

Отчет о результатах самообследования  

общеобразовательной организации, имеющей структурные подразделения, 

реализующие общеобразовательные программы дошкольного образования 

Структурное подразделение государственного бюджетного  

общеобразовательного учреждения Самарской области средней  

общеобразовательной школы № 3 «Образовательный центр» города 

Нефтегорска муниципального района Нефтегорский Самарской области  

- детский сад «Дельфин» г. Нефтегорска 

(наименование   образовательной организации, СП) 

2023 год 

(отчетный период) 

 

I. Аналитическая часть, включающая оценку деятельности образова-

тельной организации в соответствии с п. 6 и 7 Порядка проведения самообследо-

вания образовательной организации, утвержденного приказом Министерства об-

разования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении 

Порядка проведения самообследования образовательной организацией» (с изме-

нениями и дополнениями). 
 

Общие сведения об образовательной организации 
 

Наименование 

образовательной 

организации 

Структурное подразделение государственного 

Бюджетного общеобразовательного учреждения 

Самарской области средней общеобразователь-

ной школы № 3 "Образовательный центр" города 

Нефтегорска муниципального района Нефтегор-

ский Самарской области - детский сад «Дельфин» 

г. Нефтегорска (Детский сад «Дельфин» г. Нефте-

горска) 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

Руководитель  Директор – Токарев Дмитрий Дмитриевич 

Старший воспитатель – Трегубова Нина Петровна 

 

 

 

 

Адрес организации 446600 Самарская обл., Нефтегорский район, 
г. Нефтегорск, ул. Мира д. 15 

 

 

 

Телефон, факс 8 (846 70) 2 60 58 
 

Адрес электронной почты   so_uv.delfin_nft@samara.edu.ru 
 

 

Учредитель Министерство образования и науки Самарской 

области: 443099, г. Самара, ул. А. Толстого, д. 

38/16 

Полномочия министерства образования и науки 

Самарской области реализуются Юго- Восточным 

управлением министерства образования и науки 

Самарской области: 
446600, г. Нефтегорск, ул. Мира, д.5. 

 

Дата создания 1990г. 
 

Лицензия № 5865 от 10.08.2015г. 
  

Организационно - правовая форма: государственное бюджетное учре-

ждение. 
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Детский сад расположен в типовом 2-х этажном здании, для детей в воз-

расте от 1г. 6 мес. до 8 лет. Комплектуется ежегодно с июня по август. 

В 2023 году в детском саду функционировало 9 групп, которые посеща-

ли 150 воспитанников, а именно:  

первая младшая группа – 1 (23 ребѐнка) 

вторая младшая группа – 1 (19 детей) 

средняя группа  - 2 (43  ребѐнка) 

подготовительная компенсирующей направленности  - 2 (20 детей) 

подготовительная – 1 (12 детей) 

старшая компенсирующей направленности – 1 (13 детей) 

старшая – 1 (20 детей) 

Безопасность в образовательном учреждении: 

Здание детского сада – двухэтажное, кирпичное, 1990 г. постройки. С 

целью антитеррористической защищенности вся территория ОУ по всему пе-

риметру огорожена, вход на территорию посторонним лицам без документов 

ограничен. В детском саду организована круглосуточная охрана силами штат-

ных сторожей, действует пропускной режим. 

В ДОО установлена кнопка тревожной сигнализации и заключен дого-

вор с группой немедленного реагирования ООО ЧОО «АБ-2010». Имеется 

проводная связь с автоматическим определителем номера, установлена гром-

коговорящая связь для систем оповещения и управления эвакуацией при по-

жаре, имеется наружное видеонаблюдение, установленное при главном входе. 

Автоматическая пожарная сигнализация установлена в 2009 г. Оснащен-

ность первичными средствами огнетушения и знаками пожарной безопасности 

составляет 100%. Функционирует система ПАК «Стрелец-Мониторинг» с 

прямым выходом на пульт пожарной части. 

Детский сад «Дельфин» г. Нефтегорска расположен рядом с социально 

значимыми объектами: ГБОУ СОШ № 1, ГБОУ СОШ № 3, ГБУЗ СО «Нефте-

горская центральная районная больница», храм св. Варвары, магазин «Пяте-

рочка», «Магнит». 

Цель деятельности детского сада – осуществление образовательной деятель-

ности по реализации образовательных программ дошкольного образования. 



 

Предметом деятельности детского сада является разностороннее развитие 

детей дошкольного возраста с учѐтом их возрастных и индивидуальных осо-

бенностей, в том числе достижения детьми дошкольного возраста уровня раз-

вития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образова-

тельных программ начального общего образования, на основе индивидуально-

го подхода к детям дошкольного возраста и специфичных для них видов дея-

тельности. 

Режим работы детского сада 

Детский сад «Дельфин» г. Нефтегорска работает с 07.00 до 19.00 в ре-

жиме полного дня: 12 – часового пребывания детей 5 дней в неделю. Выход-

ные дни: суббота, воскресенье и праздничные дни, установленные законода-

тельством РФ. 

Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО, ФАОП ДО, Санитар-

ными правилами, организацией режима работы дошкольных образовательных 

организаций. 

Образовательная деятельность в общеобразовательных группах ведется на 

основании утвержденной Основной общеобразовательной программой детского 

сада "Дельфин" г. Нефтегорска; в группах компенсирующей направленности на 

основании адаптированной образовательной программы дошкольного образова-

ния для детей с тяжелыми нарушениями речи согласно комплексной образова-

тельной программы дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушени-

ями речи (общим недоразвитием речи) с 3 до 7 лет, автор Нищева Н.В.. Так же 

имеются воспитанники, которые обучаются по Адаптированной основной обра-

зовательной программе дошкольного образования для детей с задержкой психи-

ческого развития (5 человек) и Адаптированной основной образовательной про-

грамме дошкольного образования для детей с нарушениями опорно-

двигательного аппарата (1 человек). 

Программы реализуются в соответствии с утверждѐнным учебным планом 

и расписанием непосредственно – образовательной деятельности.   

https://cloud.mail.ru/public/nZs2/r9K5rD8E9
https://cloud.mail.ru/public/nZs2/r9K5rD8E9


 

Для лучшего взаимодействия с родителями педагоги детского сада систе-

матически проводили консультации, оказывали методическую помощь для вы-

страивания преемственности между детским садом и семьѐй. В каждой группе 

детского сада действует чат с использованием современных мессенджеров. А 

также закрытые и открытые группы в ВКонтакте. В 2023 году прибавилось ко-

личество групп, теперь их стало 8 (группа № 2, № 3, № 4, № 5, № 6, № 7, № 8, № 

9), которые дополнительно ведут сообщество  в ВК. 

В 2023 году 9 детей, выпускники группы компенсирующей направленно-

сти прошли ПМПК после 2-х лет коррекционной работы. По итогам ПМПК 2023 

года всем детям рекомендована общеобразовательная программа начального 

общего уровня обучения (9 детей). 

Система управления организации 

Управление детским садом осуществляется в соответствии с действу-

ющим законодательством и Уставом ГБОУ СОШ № 3 г. Нефтегорска. Стро-

ится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными орга-

нами управления являются: Управляющий совет, Малый педагогический со-

вет, Общее собрание работников учреждения, совет родителей, профсоюз. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель – директор. 

Органы управления, действующие в детском саду: 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор 

 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений орга-

низации, утверждает штатное расписание, отчетные 

документы организации, осуществляет текущее ру-

ководство деятельности учреждения 

Старший воспитатель Готовит отчетные документы организации, осу-

ществляет общее руководство детским садом 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

- развития образовательной организации; 

- финансово-хозяйственной деятельности; 

- материально-технического обеспечения. 

Малый педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образователь-

ной деятельностью, в том числе рассматривает во-

просы:  

- развития образовательных услуг; 



 

- регламентации образовательных отношений; 

- разработки образовательных программ; 

- выбора учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

- материально-технического обеспечения образо-

вательного процесса; 

- повышения квалификации педагогических ра-

ботников; 

- координации деятельности методических объеди-

нений. 

Общее собрание ра-

ботников 

Реализует право работников участвовать в управ-

лении образовательной организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии Коллектив-

ного договора, Правил трудового распорядка, из-

менений и дополнений к ним, Программы разви-

тия; 

- принимать локальные акты, которые регламенти-

руют деятельность образовательной организации и 

связанных с правами и обязанностями работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работ-

никами и администрацией образовательной орга-

низации; 

- вносить предложения по корректировке плана ме-

роприятий организации, совершенствованию ее ра-

боты и развитию материальной базы. 

Совет родителей Обеспечивает постоянную и систематическую 

связь детского сада с родителями (законными 

представителями), содействуют педагогической 

пропаганде для успешного решения задачи всесто-

роннего развития детей дошкольного возраста. 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

детского сада. 

 

В 2023 году было проведено 5 малых педагогических советов, в которых 

приняли участие 22 педагога (100 %), 22 из них (100 %) являлись докладчиками 

(а именно делились опытом, презентовали интересные формы работы и др.) 

 

Перечень педагогических советов Ответственные 

Педсовет № 2 «Камертон-практикум 

по развитию речевого и познаватель-

ного интереса дошкольников, стрем-

 

 

 



 

ление к знакомству с окружающим 

миром, через ознакомление дошколь-

ников с историей, героями, культу-

рой, традициями России и своего 

народа», от 14.02.2023 год, присут-

ствовало 18 педагоов. 

Повестка дня: 

- Рассмотрение и утверждение про-

граммы развития ДОО. 

- Обсуждение изменений в норматив-

но-правовых актах дополнительного 

образования. 

- Принятие локальных актов с учѐтом 

внесенных изменений в нормативно-

правовых актах РФ. 

- Практические занятия тренировоч-

ного характера по развитию речевого 

и познавательного интереса до-

школьников, стремление к знаком-

ству с окружающим миром, через 

ознакомление дошкольников с исто-

рией, героями, культурой, традиция-

ми России и своего  народа. 

 

 

 

 

 

 

Бахарева А.М., Федорченко Е.Ю. 

 

Шеина Л.З., Федорченко Е.Ю. 

 

 

Федорченко Е.Ю. 

 

 

 

Николаева Е.А. (О проведении се-

мейно-спортивного мероприятия 

«Мама, папа, я – многонациональная 

семья») 

Бочкарѐва О.А. (О патриотическом 

воспитании в группе компенсирую-

щей направленности) 

Краснощекова И.А. (Кружок по вы-

шиванию) 

Бахарева А.М. (Игра «Колечко») 

Педсовет  № 3 Методический ринг 

«Формируем умение детей общаться  

и социализироваться в окружающем 

мире с использованием технологии 

наставничества», от 25.04.2023 год, 

присутствовало  17 педагогов 

«Наставничество, как способ социа-

лизации одарѐнных детей в работе 

музыкального руководителя»  

«Формирование умения у детей об-

щаться и социализироваться в окру-

жающем мире с использованием тех-

нологии наставничество»  

«Формирование умения общаться и 

социализироваться в окружающем 

мире с использованием технологии 

наставничества» 

Опыт работы «Взаимодействие с пе-

 

 

 

 

 

 

Кутепова Ю.В. 

 

 

 

Фролова Н.А. 

 

 

 

Арбузова А.Д. 

 

 

 

 

Филатова Е.А., Тарасова М.А. 



 

дагогом – наставником по формиро-

ванию умения детей общаться и со-

циализироваться в окружающем ми-

ре»  

Презентация проекта по наставниче-

ству для детей старшего дошкольного 

возраста (5-6 лет)  

Представление творческого проекта  

подготовительной к школе группы № 

6 «Непоседы» «Масленичные забавы 

для потехи и славы» 

Доклад «Модель наставничества «Де-

ти - детям»» 

 

 

 

 

 

Стрельникова С.С.,  Кучумова Д.Н., 

Лашкина И.Н. 

 

Илясова О.Х., Бахарева А.М. 

 

 

 

 

Маршанская М.В. 

Педсовет  № 4     «Подведение итогов 

психолого-педагогического сопро-

вождения развития детей в ДОО за 

2022 – 2023 учебный год» от 

30.05.2023 год, присутствовало 19 пе-

дагогов. 

Повестка дня: 

- Реализация годовых задач  

- Коррекционная работа (основные 

трудности, методы и формы работы 

по устранению нарушений) 

- Физическое развитие и реализация 

работы региональной опорной пло-

щадки  

- Музыкальное развитие  

- Программа развития  

- Организация летнего отдыха 

- Отчѐт деятельности рабочих групп: 

Деятельность рабочей группы по 

ВСОКО  

Деятельность рабочей группы по 

внедрению ФОП  

Деятельность рабочей группы по 

ФГОС ДО  

Деятельность ППк и консультаци-

онного пункта  

- Составление учрежденческого аль-

манаха «Лучшие практики психолого-

педагогического сопровождения раз-

вития детей в ДОО в 2022 – 2023 

учебном году»  

 

 

 

 

 

 

 

Федорченко Е.Ю., Трегубова Н.П. 

 

Горячкина Н.А., Грачева Т.В., Киба-

тьярова А.А. 

 

 

Лошкарева А.И. 

 

Родионова О.Н., Кутепова Ю.В. 

Трегубова Н.П., Семѐнова Е.А. 

Федорченко Е.Ю., Саулькина Н.В. 

 

Николаева Е.А. 

 

 

Кучумова Д.Н. 

 

Стрельникова С.С. 

 

Грачева Т.В., Федорченко Е.Ю. 

 

Филатова Е.А., Шеина Л.З. 

 

 

Педсовет  № 5 «Работа дошкольного 

учреждения в 2023 – 2024 учебном 

 

 



 

году» от 31.08.2023 год, присутство-

вало 14 педагогов. 

Повестка дня: 

-Рассмотрение и утверждение плана 

работы детского сада на 2023 – 2024 

учебный  год и тематик родительских 

собраний в каждой возрастной груп-

пе. 

- Принятие ООП ДО и АООП ДО 

детского сада «Дельфин» г. Нефте-

горска 

- Утверждение документации и УМК 

по сопровождению образовательного 

процесса. 

- Рассмотрение и утверждение рабо-

чей программы воспитания, кален-

дарного плана воспитательной рабо-

ты.  

- Реализация воспитательной работы 

в летний период.  

- Организация предупреждения дет-

ского дорожно-транспортного трав-

матизма, пожарной безопасности и 

противодействие идеологии терро-

ризма в детском саду «Дельфин» г. 

Нефтегорска. 

- Планирование работы с молодыми 

педагогами.  

- Создание рабочих групп в ДОО. 

- Принятие программы развития. 

Награждение педагогов.  

 

 

 

 

Федорченко Е.Ю. 

 

 

 

Филатова Е.А. 

 

 

Федорченко Е.Ю. 

 

 

Федорченко Е.Ю., Семѐнова Е.А. - 

воспитатель детского сада с. Куле-

шовка 

 

Николаева Е.А. 

 

 

Трегубова Н.П. 

 

 

 

 

Тарасова М.А. 

 

Федорченко Е.Ю. 

Трегубова Н.П. 

Трегубова Н.П. 

Педсовет  № 1 «Формы работы с 

детьми в соответствии с ФОП ДО» от 

27.12.2023 года, присутствовало 18 

педагогов. 

Повестка дня: 

 - Инновации в работе с детьми в со-

ответствии с ФОП ДО  

- Обмен опытом педагогов детского 

сада «Дельфин» г. Нефтегорска по 

проведению разнообразных форм ра-

боты с детьми в соответствии с  ФОП 

ДО: педагоги ДОО.  

- Корректировка плана взаимодей-

ствия с родителями в рамках прове-

дения Года семьи. 

 

 

 

 

 

Федорченко Е.Ю. 

 

Педагоги ДОО 

 

 

 

 

Трегубова Н.П. 

 

Содержание и качество подготовки обучающихся 



 

С 2018 года по настоящее время на базе ДОО работают региональные опорные 

площадки по направлению «физическое развитие». В 2023 году действовала ре-

гиональная опорная площадка по внедрению Федеральной образовательной про-

граммы дошкольного образования. Тема площадки: «Развитие представлений о 

современных видах спорта в активном отдыхе». 

 Основные направления и результаты работы площадки за 2023 год:  

Основные ре-

зультаты ра-

боты в отчет-

ном году 

Апрель 2023 г. организован Окружной спортивный фестиваль  по 

командной гимнастике для детей старшего дошкольного возраста 

«Территория спорта»  (совместно с Юго-Восточным управлением 

МОиН СО и Нефтегорским РЦ), коллектив отмечен Благодар-

ственным письмом: https://disk.yandex.ru/i/MmYJHaLK2JHeag 

Перечень 

методиче-

ских про-

дуктов, со-

зданных в 

отчетном 

году 

1.Методические рекомендации «Развитие представлений о разных 

видах спорта у детей старшего дошкольного возраста разными 

формами активного отдыха», Трегубова Н.П., Федорченко Е.Ю. и 

коллектив педагогов ДОО, 2023г.: 

https://disk.yandex.ru/d/hfzUtbzauwVo8A 

2.Положения и сценарии спортивных мероприятий по развитию 

представлений о разных видах спорта у детей старшего дошколь-

ного возраста. https://disk.yandex.ru/d/B-6mRlgi2ZD16g 

3.Мультфильмы по развитию представлений о разных видах 

спорта. 

- Мультфильм «Мой любимы вид спорта «Спортивное ориенти-

рование»: 

https://rutube.ru/video/3fa3b6d9e42d47fa6e7e465ed5734075/ 

-  Мультфильм «Мой любимый вид спорта «Мини-кегельбан»: 

https://rutube.ru/video/private/ad02debf9ae3b41e420947d9f9c6b4f7/?

p=njR5IkU84q6P3VBAILmCcw 

4. Дети совместно с педагогами и родителями   создали репорта-

жи о своѐм любимом виде спорта и стали Победителями и Призѐ-

рами Акции «Спорт, альтернатива пагубным привычкам»: 

- Россомагина София «Художественная гимнастика»: 

https://rutube.ru/video/cf4da9d4db2f551e8a85327b37c05e56/ 

- Кащеева Мария «Чирлидинг»: 

https://rutube.ru/video/8a25749b284f01cda40c504d92bb939f/ 

- Красов Илья развлечение «Сильные, смелые, умелые»: 

https://rutube.ru/video/52ba0a5fd23c02687fdc0abce3ece3a7/ 

- Аллерборн Ярослав «Мини-кегельбан»: 

https://rutube.ru/video/709d9484cba889745e95a8a3cd5cdcfd/ 

Опыт опорной площадки представлен на следующих мероприятиях 

 Форма Краткое описание 

17.10.2023г. 

Виртуально-

творческих 

мастерских 

по трансля-

ции опыта 

работы реги-

ональных 

Мастер-класс «Развитие представлений 

у детей  старшего дошкольного возрас-

та о современных видах спорта в ак-

тивном отдыхе»,  

Трегубова Н. П., старший воспитатель, 

Федорченко Е. Ю., старший воспита-

тель, Лошкарѐва А. И., инструктор по 

физической культуре, Николаева Е.А., 

Педагоги провели ма-

стер-класс по организа-

ции соревнований по 

«Командной гимнасти-

ке», «Прыжкам на ска-

калке», «Спортивном 

ориентировании», «Ми-

ни-кегельбану». 

https://disk.yandex.ru/i/MmYJHaLK2JHeag
https://disk.yandex.ru/d/hfzUtbzauwVo8A
https://disk.yandex.ru/d/B-6mRlgi2ZD16g
https://rutube.ru/video/3fa3b6d9e42d47fa6e7e465ed5734075/
https://rutube.ru/video/private/ad02debf9ae3b41e420947d9f9c6b4f7/?p=njR5IkU84q6P3VBAILmCcw
https://rutube.ru/video/private/ad02debf9ae3b41e420947d9f9c6b4f7/?p=njR5IkU84q6P3VBAILmCcw
https://rutube.ru/video/cf4da9d4db2f551e8a85327b37c05e56/
https://rutube.ru/video/8a25749b284f01cda40c504d92bb939f/
https://rutube.ru/video/52ba0a5fd23c02687fdc0abce3ece3a7/
https://rutube.ru/video/709d9484cba889745e95a8a3cd5cdcfd/


 

опорных 

площадок по 

реализации 

федеральной 

образова-

тельной про-

граммы до-

школьного 

образования 

воспитатель 

25.01.2023г. 

Региональ-

ный форум 

работников 

системы до-

школьного 

образования 

«Управление 

качеством 

дошкольного 

образования в 

современных 

условиях» 

«Ознакомление дошкольников с совре-

менным видом спорта  

«Спортивное ориентирование»» 

Федорченко Е. Ю., старший воспита-

тель, Николаева Е. А., воспитатель 

 

 

Мероприя-

тия, органи-

зованные на 

базе опорной 

площадки для 

педагогов 

других обра-

зовательных 

организаций 

Самарской 

области в от-

четном году 

Форма Краткое описание 

Окружной уровень 

28 ноября 2023 года день открытых 

дверей «Создание условий для органи-

зации активного отдыха детей старшего 

дошкольного возраста в условиях реа-

лизации Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования» 

для педагогических работников струк-

турных подразделений ГБОУ, реализу-

ющих основные общеобразовательные 

программы дошкольного образования. 

15 педагогов детского 

сада представили опыт 

работы детского сада. С 

подробной информацией 

можно познакомиться по 

ссылке:  

https://vk.com/club195002

529?w=wall-

195002529_625%2Fall 

Наличие пуб-

ликаций за 

отчетный год, 

отражающих 

опыт опорной 

площадки 

1.Использование элементов конвергентного подхода в развитии 

технического творчества дошкольников, авторы Лошкарѐва А.И., 

инструктор по физической культуре, Трегубова Н. П., старший 

воспитатель, Федорченко Е. Ю., старший воспитатель, опублико-

вано: Альманах  №18 "Развитие технического творчества до-

школьников" 2023г.,  

 

2. Сценарий физкультурно-познавательного досуга «Мама, папа, я 

– национальная семья», автор Николаева Е.А., воспитатель, опуб-

ликовано: Региональный форум работников системы дошкольно-

го образования «Управление качеством дошкольного образования 

в современных условиях» 25-27 января 2023 года 

СБОРНИК СТАТЕЙ ВЫПУСК 13 

САМАРА 2023 

https://vk.com/club195002529?w=wall-195002529_625%2Fall
https://vk.com/club195002529?w=wall-195002529_625%2Fall
https://vk.com/club195002529?w=wall-195002529_625%2Fall


 

Публикуется в авторской редакции Составители: Струкова С.М., 

Голудина А.М., Медведева Е.В. 

ГАУ ДПО СО ИРО Кафедра дошкольного образования  

 

3. Конспект физкультурно-познавательного занятия для детей 

старшей группы «Профессии в мире спорта», авторы Лашкина 

И.Н., Кучумова Д.Н., воспитатели, опубликовано: Региональный 

форум работников системы дошкольного образования «Управле-

ние качеством дошкольного образования в современных услови-

ях» 25-27 января 2023 года 

СБОРНИК СТАТЕЙ ВЫПУСК 13 

САМАРА 2023 

Публикуется в авторской редакции Составители: Струкова С.М., 

Голудина А.М., Медведева Е.В. 

ГАУ ДПО СО ИРО Кафедра дошкольного образования  

Наличие до-

стижений, 

связанных с 

представле-

нием резуль-

татов дея-

тельности 

конкурсах 

профессио-

нального 

мастерства 

Февраль 2023 г., Диплом Лауреата конкурса профессионального 

мастерства «Воспитатель года» в 2023 году, в основной номина-

ции «Воспитатель года» - воспитатель Николаева Елена Алексан-

дровна, в рамках конкурса педагогом было показано одно из 

направлений в своей работе «физическое развитие», представлен 

опыт организации активного отдыха и работа с дневником.  

Март 2023г., Диплом Победителя окружного конкурса професси-

онального мастерства педагогических работников, осуществляю-

щих психолого-педагогическое и дефектологическое сопровож-

дение детей с ограниченными возможностями здоровья раннего, 

дошкольного и школьного возраста, в рамках конкурса была  

представлена работа по мотивации ребѐнка с ОВЗ к образователь-

ной деятельности, в том числе через технологию «Дневник «Я 

ГоТОв»». 

Июнь 2023г., Диплом призѐра (II место) регионального этапа VI 

Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Учи-

тель-дефектолог России – 2023», в номинации «Учитель-

дефектолог» - учитель-дефектолог Федорченко Елена Юрьевна, в 

рамках конкурса была  представлена работа по мотивации ребѐн-

ка с ОВЗ к образовательной деятельности, в том числе через тех-

нологию «Дневник «Я ГоТОв»».  

Выводы: Работа площадки вовлекла в инновационную деятельность весь кол-

лектив, из которых 72 % (16 человек) были более активными и презентовали 

опыт площадки на мероприятиях разного уровня,  достойно приняли участие са-

ми и подготовили детей к 4  конкурсам по направлению работы площадки, в ко-

торых приняли участие 10 детей.  

Перспективы развития инновационной деятельности в ДОО: 



 

С 2023 года в детском саду реализуется проект инновационного проекта по 

теме   «Интегрированный подход  к организации физического воспитания детей 

4 – 9 лет с использованием сетевой формы взаимодействия». 

Основная идея: Выстроить единую систему работы к организации физиче-

ского воспитания детей 4 – 9 лет используя ресурсы детского сада, школы, фа-

культета физической культуры и спорта используя интегрированный подход 

(использование рекреционного оборудования, нейрогимнастики,  дневника по 

подготовке выполнения норм ГТО «Я ГоТОв» и других авторских методических 

пособий по приобщению к ЗОЖ). 

Участвуют: Дети дошкольного возраста (4-7 лет), дети начального общего 

образования (7-9 лет) с нормой развития и с ОВЗ,  проживающие в сельской и 

городской местности; педагоги и родители (законные представители). 

 Первый отчѐтный период июнь 2024 года.  

Организация учебного процесса: 

 Учебный процесс организован в соответствии с утверждѐнным ре-

жимом дня и расписанием занятий. Образовательная деятельность в общеобра-

зовательных группах ведется на основании утвержденной Основной общеобра-

зовательной программой детского сада "Дельфин" г. Нефтегорска; в группах 

компенсирующей направленности на основании адаптированной образователь-

ной программы дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями 

речи согласно комплексной образовательной программы дошкольного образо-

вания для детей с тяжелыми нарушениями речи (общим недоразвитием речи) с 3 

до 7 лет, автор Нищева Н.В.. Так же имеются воспитанники, которые обучаются 

по Адаптированной основной образовательной программе дошкольного образо-

вания для детей с задержкой психического развития (5 человек) и Адаптирован-

ной основной образовательной программе дошкольного образования для детей с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата (1 человек). 

Регулярно, 2 раза в год, начиная с момента поступления ребѐнка в группу и 

до его выпуска проводится педагогическая диагностика. Педагогическая диа-

гностика позволяет выявить индивидуальные особенности детей дошкольного 

возраста. Она связана с оценкой эффективности педагогических действий и их 

дальнейшего планирования. 

https://cloud.mail.ru/public/nZs2/r9K5rD8E9
https://cloud.mail.ru/public/nZs2/r9K5rD8E9


 

Цель педагогической диагностики — выявить динамику и особенности 

развития ребѐнка и на основе этих данных составить индивидуальный образова-

тельный маршрут освоения образовательной программы. 

Задачи педагогической диагностики: 

-получить информацию об индивидуальных особенностях развития ребѐнка; 

-оптимизировать работу с группой детей; 

-совершенствовать организацию образовательного процесса. 

Воспитательная работа 

Воспитательная работа в каждой группе с родителями строилась по плану 

детского сада и группы, направленного на формирование семейных ценностей с 

учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных 

форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. 

Основными направлениями были спортивное и патриотическое. Информация о 

проведении совместных мероприятий размещалась на официальном сайте дет-

ского сада и в сообществе в ВКонтакте  ГБОУ СОШ N 3 детский сад "Дель-

фин"г.Нефтегорска. 

Дополнительное образование 

 В 2023 году на базе детского сада осуществлялась работа детского объеди-

нения спортивной направленности «Первые шаги ГТО» от ДЮСШ г. Нефтегор-

ска, которое посещают 51 ребѐнок старшего дошкольного возраста (дети 5-8 лет, 

педагог Лошкарѐва А.И.); от ЦДТ «Радуга» ГБОУ СОШ № 1 г. Нефтегорска 

«Юный эколог  для  дошкольников» посещают 10 детей и 17 детей заняты  до-

полнительным образованием  в объединении технической направленности «Ро-

бототехника для дошкольников» от Центра детского творчества «Радуга».  

Реализация программы развития 

Направление Деятельность Примечания 

Здоровый образ 

жизни, занятия 

физической куль-

турой и спортом 

всех участников 

образовательного 

процесса 

 

На базе детского сада дей-

ствуют региональная опорная 

площадка и региональная ин-

новационная площадка, в де-

ятельности которых задей-

ствованы дети средней – под-

готовительной к школе груп-

пе, педагоги ДОО и родители. 

Информация о работе площа-

док отражается на сайте ДОО 

Имеется положительный ре-

зультат.  

https://vk.com/club195002529?trackcode=b95a0cffSnchJDADo2hrYlmBWFCgZIoscUO01JWNgMnWLWzY_XbhFu_IvjbOEXxqQo5rXqtXuDZBTbbMlpGayccnM6ycFA
https://vk.com/club195002529?trackcode=b95a0cffSnchJDADo2hrYlmBWFCgZIoscUO01JWNgMnWLWzY_XbhFu_IvjbOEXxqQo5rXqtXuDZBTbbMlpGayccnM6ycFA


 

и в сообществе в Вконтакте. 

Здоровое питание 

дошкольников  

 

В двух группах ДОО (подго-

товительные к школе группы 

№ 6 и № 9)  реализуется про-

грамма «Разговор о правиль-

ном питании».  

Программа реализуется в 

полном объѐме. 

Педагогам необходимо про-

явить активность в создании 

методических продуктов и 

приобщения детей к конкур-

сам в данном направлении. 

Реализация кон-

струирования и 

развития техни-

ческого творче-

ства дошкольни-

ков   

 

17 детей заняты  дополни-

тельным образованием  в 

объединении технической 

направленности «Робототех-

ника для дошкольников» от 

Центра детского творчества 

«Радуга».  

Оформлен центр «Юный 

конструктор».  

Необходимо пополнить 

предметно-

пространственную среду в 

данном направлении. 

Театрализованная 

деятельность в 

детском саду 

Реализуется через проект "В 

театре играем - себя развива-

ем". Проект реализуется сов-

местно: командой волонтеров 

Фонда социально-

культурного развития "ЛИК" 

имени Григория Журавлева 

на базе детского сада "Дель-

фин" г. Нефтегорска.. 

В проекте участвуют  33 ре-

бѐнка с нарушением речи в 

возрасте от 5 до 7 лет, посе-

щающих три группы компен-

сирующей направленности в 

детском саду "Дельфин". 

 

Проект реализуется успешно. 

Для эффективной работы 

студии было закуплено обо-

рудование, костюмы, музы-

кальные инструменты. Обо-

рудование поступало из раз-

ных уголков России: 

- Приобретение ноутбука 

позволило систематизиро-

вать работу студии "Гово-

рушка". Наличие ноутбука 

позволяет хранить фото, ви-

део и аудио материалы, по-

лученные в ходе занятий, ре-

петиций и спектаклей. 

- Оборудовано помещение 

для работы студии. 

- Приобретение стульчиков 

позволило создать места для 

зрителей. 

- Приобретение сезонных 

задников, ламбрекенов и раз-

ноцветной вуали для оформ-

ления сцены позволило со-

здать театральную атмосферу 

и повысило привлекатель-

ность зала для проведения 

занятий и спектаклей. 

- Костюмы и музыкальные 

инструменты, приобретенные 

в рамках проекта, дают ши-



 

рокие возможности для вы-

бора репертуара театральной 

студии, а также для игровых 

перевоплощений маленьких 

актеров. 

Развитие речи детей реализу-

ется через практические за-

нятия, репетиции, инсцени-

ровки, постановки спектак-

лей и их показ для детей и 

родителей на уровне образо-

вательного учреждения и за 

его пределами. Играя роль, 

ребенок представляет, эмо-

ционально переживает по-

ступки своего персонажа, пе-

ресказывает речь героя, ведѐт 

диалог, с помощью интона-

ции передаѐт разное настрое-

ние, подражает голосам жи-

вотных. 

 

Оценка кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 % согласно штатному рас-

писанию. Всего работают 24 педагога, их них 3 являются внешними совместите-

лями. 

Наименование должно-

сти 

Кол-

во 

Примечание 

Старший воспитатель 2 1 -  возложены административные обязан-

ности 

1 – является внутренним совместителем 

по должности учитель-дефектолог на о,5 

ставки 

Методист 1 Внешний совместитель на 0,5 ставки 

Воспитатель 15 - 

Музыкальный руково-

дитель 

2 - 

Инструктор по физиче-

ской культуре 

1 - 

Учитель - логопед 3 2-внешние совместители 

  Профессиональный уровень педагогов 

11 – имеют высшее образование, педагогическое,  дошкольное 



 

13 – среднее профессиональное, педагогическое, 12 – дошкольное и 1 препода-

вание в начальных классах. 

Квалификационный уровень педагогов без учѐта совместителей 

высшая первая соответствие нет 

категории 

10 6 4 2 

Запланировано, что 1 педагогический работник выйдут на аттестацию на 

первую   квалификационную категорию в сентябре 2024 года. 

Совершенствование профессионального уровня педагогических работников 

Всего  в ДОО 24 педагогических работника, 3 из них внешние совместите-

ли (2 учителя – логопеда, 1 методист).  За последние 3 года 100%  педагогов 

обучились на  курсах повышения квалификации. 

По мимо курсовой подготовки в ДОО с педагогами идѐт слаженная работа 

по повышению их профессиональной компетенции  не зависимо от возраста и 

стажа. 

Для молодых педагогов создана «Школа наставничества», где не только 

молодые педагоги повышают квалификацию, но и опытные педагоги-наставники 

разрабатывают необходимые методические материалы, практикуют презентацию 

опыта работы. В январе 2023 года молодой педагог, Тарасова М.А., стала Фина-

листом окружного конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года».  

Оценка учебно-методического и информационного обеспечения 

 В детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 

является составной частью методической службы. УМК и наглядные (раздаточ-

ные) пособия располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах детского сада. Это методическая литература по всем образовательным 

областям основной общеобразовательной программы, детская художественная 

литература, периодические издания, а также другие информационные ресурсы 

на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 

необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирова-

ния воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной ча-

стью ООП ДО и АОП ДО. 



 

         Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реали-

зации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия 

для возможности организации совместной деятельности педагогов. 

Информационное обеспечение детского сада включает: 

- информационно-телекоммуникационное оборудование: 1 компьютер, 1 прин-

тер, проектор, экран; 

- программное обеспечение позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами; 

- осуществляется подписка на электронный журнал «Справочник старшего 

воспитателя».  

 

 

 

Оценка материально-технической базы 
 

В ДОО оборудованы кабинеты педагога-психолога, методический каби-

нет, кабинет инструктора по физкультуре, спортивный зал, кабинет музыкаль-

ных руководителей, музыкальный зал, медицинский кабинет, в трѐх группах 

оборудованы уголки учителя-логопеда в спальной комнате. Кабинет музыкаль-

ных руководителей оснащен пианино для индивидуальной деятельности с 

детьми. В группах компенсирующей направленности оборудованы центры кор-

рекции речи. Содержание центров определяется реализуемой программой и ва-

рьируется в зависимости от возраста и особенностей развития детей. 

Наименова-

ние здания/ 

сооружения 

Назначение Вид и назначение помещений с указа-

нием площади (кв. м.) 

здание 

детского сада 

3402,4 кв. м 

Реализация 

программы 

дошкольного 

образования 

Групповые комнаты-11 (общ. пл. – 552,8) 

Спальные комнаты -11 (общ. пл. – 502,3) 

Музыкальный зал-1 (общ. пл. – 98,1) 

Спортивный зал-1 (общ. пл.- 69,1) 

Изолятор-1 (общ. пл.- 5,1) 

Процедурный кабинет – 1 (общ. пл.-5,2) 

Медицинский кабинет – 1 (общ. пл.-11,8) 

Комнаты приема детей – 11 

(общ. пл.-1173,2) 

Буфетные – 11 (общ. пл.-216) 

Вспомогательные помещения 

- (общ. пл.-1662,8) 



 

Бассейн для занятий плаванием -1 

(общ. пл.- 212,0) 

Кабинет заведующей-1 (общ. пл.- 11,3) 

Кабинет музыкальных руководителей-1 

(общ. пл.-9,3) Пищеблок-1 (общ. пл.-39,7) 

Кабинет логопеда-1 (общ. пл.-14,5) 

и другие (63,2) 

 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают воз-

растные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы груп-

повые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

Организация РППС среды в  детском саду «Дельфин» г. Нефтегор-

ска соответствует ФГОС ДО и учитываются все принципы ее построения: со-

держательно насыщенна, трансформируема, полифункциональная, вариативна, 

доступна и безопасна. Игровое пространство, игрушки и оборудование  соответ-

ствуют возрастным особенностям и возможностям детей; обеспечен свободный 

доступ к игрушкам, их достаточное количество и разнообразие, соответствие 

возрасту. Организация образовательного пространства и разнообразие материа-

лов, оборудования, инвентаря в помещениях необходимое и достаточное напол-

нение предметно-развивающей среды (в том числе экспериментирование с до-

ступными детям материалами), обеспечивающей возможность самовыражения 

воспитанников, индивидуальный комфорт и эмоциональное благополучие каж-

дого ребенка в образовательной организации. 

              Материально-техническое состояние детского сада и территории соответ-

ствует действующим Санитарным правилам, правилам пожарной без-

опасности, требованиям охраны труда. 

Организация питания 

В детском саду осуществляется сбалансированное четырехразовое питание 

в соответствии с возрастными и физиологическими потребностями детей, в со-

ответствии с примерным десятидневным меню. 

При составлении ежедневного меню соблюдается сбалансированность пи-

тания по белкам, жирам и углеводам. В меню представлены разнообразные блю-

да. В ежедневный рацион питания включены овощи и фрукты. Каждый день в 

рацион питания включаются молоко, масло сливочное и растительное, сахар, 



 

хлеб, мясо, крупа. Рыбу, яйца, сыр, творог, сметану, кисломолочные продукты 

дети получают 2 – 3 раза в неделю. 

Стоимость питания (в расчете на 1 воспитанника в день) составила 100 

руб. 54 копейки (из них 15,41 – областной бюджет, 27,81 – целевые, 57,32 – вне-

бюджетные средства). 

Общая сумма денежных средств, потраченная на питание, составила 3 024 

469 рублей 45 копеек (из них 1 724 252,00 – внебюджетные средства, 463 646,62 

– областной бюджет, 836 570,83 – целевые средства). 

 Сумма средств на присмотр и уход составила 261323 рубля 41 копейка. 

 

Оценка функционирования  

внутренней системы оценки качества образования 

В 2023 году в ДОО продолжается работа по внедрению внутренней систе-

мы оценки качества образования  (ВСОКО) в детском саду  «Дельфин» г. Нефте-

горска. На сайте ДОО оформлена кнопка по ВСОКО, где размещается информа-

ция о ходе и результатах мониторинга. 

В 2023 году, были проведены в соответствии с программой ВСОКО сле-

дующие мероприятия: 

Февраль 2023г., «Создание условий для воспитанников  с ОВЗ и детей с 

инвалидностью за 2022 – 2022 год». 

Март 2023г., «Создание условий, предметно-развивающей среды, в том 

числе архитектурная доступность и доступная среда для детей с ОВЗ». 

Апрель - май 2023г., «Создание условий  для развития  личности в соот-

ветствии  с возрастными и индивидуальными особенностями детей».  

Май 2023г., «Создание психологического-педагогических условий требо-

ваниям ФГОС ДО». 

Май 2023г., «Организация взаимодействия с семьѐй». 

Сентябрь 2023г., «Качество образовательных программ», «Качество обра-

зовательных условий», «Обеспечение здоровья, безопасности и качество услуг 

по присмотру и уходу».  

Октябрь, декабрь 2023г. «Мониторинг  удовлетворѐнности родителей (за-

конных представителей) услугами дошкольного образования и услугами психо-



 

лого-педагогической, методической и консультационной  помощи.  

По итогам внутренней оценки оформлялась справка с рекомендациями и 

сроками для корректировки качества образования в ДОО. Вся информация раз-

мещалась на сайте ДОО в разделе «ВСОКО». Работа по устранению нарушений 

ведѐтся  по мере их выявления. 

В декабре 2023 года было проведѐн опрос удовлетворѐнность родителей 

(законных представителей) качеством образовательных услуг в ДОО.  Результат 

опроса показал, что 114 родителей, что составляет 76 % ответили на вопросы ан-

кеты. 

Всего опрошенных Да 

(удовлетворены) 

Нет 

(не удовлетворены) 

Затрудняются 

 ответить 

76% (114 чел.)  ро-

дителей (законных 

представителей) 

86 % 5 % 9% 

По итогам опроса видим, что большинство родителей удовлетворены каче-

ством образовательных услуг в ДОО и дают  положительную оценку. Предложе-

ния и жалобы приняты во внимание и будут учтены в выстраивании работы в 

2024 году.  

Постоянно действует группа ВКонтакте (https://vk.com/club195002529) и 

официальный сайт (http://дс-дельфин.рф), где можно получить достоверную ин-

формацию и задать интересующие вопросы, поделиться своим впечатлением на 

форуме. 

  

II. Показатели деятельности дошкольной образовательной организации 

 

П/п Показатели Едини-

ца из-

мере-

ния 

Значение 

(за отчет-

ный пери-

од- 2023 

кален-

дарный 

год) 

Значение 

(за период, 

предше-

ствующий 

отчетному) 

1. Образовательная деятельность    

1.1. Общая численность воспитанников, осваива-

ющих образовательную программу дошколь-

ного образования, в том числе: 

чело-

век 

150 165 

1.1.1. В режиме полного дня (8 - 12 часов) чело-

век 

150 165 

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 чело- 0 0 

https://vk.com/club195002529


 

часов) век 

1.1.3. В семейной дошкольной группе 

 

чело-

век 

0 0 

1.1.4. В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе до-

школьной образовательной организации 

 

чело-

век 

0 0 

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте 

до 3 лет 

чело-

век 

25 23 

1.3. Общая численность воспитанников в возрасте 

от 3 до 8 лет 

чело-

век 

125 142 

1.4. Численность/удельный вес численности вос-

питанников в общей численности воспитанни-

ков, получающих услуги присмотра и ухода: 

чело-

век/% 

150/100

% 

165/100% 

1.4.1. В режиме полного дня (8 - 12 часов) чело-

век/% 

150/100

% 

165/100% 

1.4.2. В режиме продленного дня (12 - 14 часов) чело-

век/% 

0 0 

1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания чело-

век/% 

0 0 

1.5. Численность/удельный вес численности вос-

питанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

чело-

век/% 

33/20% 33/20% 

1.5.1. По коррекции недостатков в физическом и 

(или) психическом развитии 

 

чело-

век/% 

33/20% 33/20% 

1.5.2. По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

чело-

век/% 

33/20% 33/20% 

1.5.3. По присмотру и уходу чело-

век/% 

33/20% 33/20% 

1.6. Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной ор-

ганизации по болезни на одного воспитанника 

день 8,9 9,6 

1.7. Общая численность педагогических работни-

ков, в том числе: 

чело-

век 

22 20 

1.7.1. Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников, имеющих высшее об-

разование 

чело-

век/% 

8/36% 7/35% 

1.7.2. Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников, имеющих высшее об-

разование педагогической направленности 

(профиля) 

чело-

век/% 

8/36% 7/35% 

1.7.3. Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

чело-

век/% 

14/64% 13/65% 

1.7.4. Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников, имеющих среднее 

чело-

век/% 

14/64% 13/65% 



 

профессиональное образование педагогиче-

ской направленности (профиля) 

1.8. Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников, которым по результа-

там аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогиче-

ских работников, в том числе: 

чело-

век/% 

16/64% 13/65% 

1.8.1. Высшая чело-

век/% 

10/45% 9/45% 

1.8.2. Первая чело-

век/% 

6/27% 4/20% 

1.9. Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 

чело-

век/% 

  

1.9.1. До 5 лет чело-

век/% 

5/23% 7/35% 

1.9.2. Свыше 30 лет чело-

век/% 

9/41% 5/25% 

1.10. Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 

лет 

 

чело-

век/% 

5/23% 2/10% 

1.11. Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 

лет 

чело-

век/% 

1/5% 1/5% 

1.12. Численность/удельный вес численности педа-

гогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет 

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в об-

разовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и админи-

стративно-хозяйственных работников 

чело-

век/% 

22/100% 20/100% 

1.13. Численность/удельный вес численности педа-

гогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалифи-

кации по применению в образовательном про-

цессе федеральных государственных образо-

вательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников 

чело-

век/% 

22/100% 20/100% 

1.14. Соотношение «педагогический работ-

ник/воспитанник» в дошкольной образова-

тельной организации 

чело-

век/че

ловек 

1/8 1/8 



 

1.15. Наличие в образовательной организации сле-

дующих педагогических работников: 

   

1.15.1. Музыкального руководителя да/нет да да 

1.15.2. Инструктора по физической культуре да/нет да да 

1.15.3. Учителя-логопеда да/нет да да 

1.15.4. Логопеда  нет нет 

1.15.5. Учителя-дефектолога да/нет да да 

1.15.6. Педагога-психолога  да да 

2. Инфраструктура  да да 

2.1. Общая площадь помещений, в которых осу-

ществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

кв. м 3,8 3,8 

2.2. Площадь помещений для организации допол-

нительных видов деятельности воспитанников 

кв. м 425,1 425,1 

2.3. Наличие физкультурного зала да/нет да да 

2.4. Наличие музыкального зала да/нет да да 

2.5. Наличие прогулочных площадок, обеспечи-

вающих физическую активность и разнооб-

разную игровую деятельность воспитанников 

на прогулке 

да/нет да да 

Выводы 

Деятельность коллектива ДОО в течение 2023 года была разнообразной и 

многоплановой. Достигнутые результаты работы, соответствуют поставленным 

задачам программы развития детского сада «Дельфин» г. Нефтегорска, годового 

плана работы, образовательной программы, и удовлетворяют всех участников 

образовательного процесса. 

Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует Санитарным правилам и позволяет реа-

лизовывать образовательные программы в соответствии с ФГОС ДО, ФОП и 

ФАП ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и 

иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят 

повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 

Рекомендации 

1. Провести мероприятия  по улучшению работы ДОО с учѐтом мнения,  

рекомендаций родителей и результатов внутренней системы оценки ка-

чества образования детского сада «Дельфин» г. Нефтегорска. (Сроки: до 

01.09.2024г., ответственные  - администрация ДОО).  



 

2. Провести работу по пополнению предметно-пространственной среды для  

реализации конструирования и развития технического творчества до-

школьников  в свете реализации новой ФОП ДО. (Сроки: до 01.09.2024г., 

ответственные  - администрация ДОО).  

3. Рассмотреть вопрос о внедрении платных образовательных услуг в соот-

ветствии с запросом родителей. (Сроки: до 01.09.2024г., ответственные  - 

администрация и педагоги ДОО).  

 

Принято на малом педагогическом совете № 3 от  26.03.2024 г. 

 

 

 

 

 

Директор 
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